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ANUNT

Serviciul Public de Administrarea Patrimoniului Sebeg cu sediulin Loc. Sebeg, Str. Viilor, Nr. 28, Jud. Alba, in
conformitate cu prevederile H.G. nr.133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, organizeazb concurs
pentru ocuparea, pe perioadi nedeterminat5, normi intreagd (durata timpului de muncd este de 8 ore/zi, 4e
ore/siptbmAni), a unui post contractual vacant de execulie, dupi cum urmeazS:

- 1 post - muncitor necalificat existent la nivelul Compartimentului Salubritate.
Concursul se va desfSgura la sediul Serviciului Public de Administrarea Patrimoniului Sebeg din Loc. Sebeg,

Str. Viilor, Nr. 28, Jud. Alba.
Depunerea dosarului de candidaturd se face la Biroul Resurse Umane cu sediulin Loc. Sebeg, Str. Viilor, Nr.

28, Jud. Alba.
Dosarul de concurs va cuprinde obligatoriu documente prevezute la art.35 din H,G. nr. 1.336/2e22 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice, astfel:

a) formulardeinscriere la concurs, conform modelului previzutin anexa nr.2 la H.G. nr. !.336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflatein termen de

va la bilitate;
c) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor acte care atesti efectuarea unor specializdri,

precum 9i copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate;
e) copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrat5, care sd ateste

vechimea in muncd !i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, coriform modelului
prevdzutin anexa nr.3la H,G. nr.t.336/2022;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup; caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaralie pe propria
rispundere cb nu are antecedente penale care si-l faci incompatibil cu functria pentru care candideazS,
Pentru a putea participa la proba scrisS, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor care a depus la
inscriere o declaralie pe propria rispundere cE nu are antecedente penale, are obligalia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai t6rziu p6nd la data desfdgurdrii probei scrise;

g) adeverintd medicalS in care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului. Adeverinla care atestd starea de sdnitate conline, in clar, numErul, data, numele emitentului
gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sbnStitii.

h) curriculum vitae.
Documentele prevdzute la literele a), f),g), se depunin original la dosarul deinscriere la concurs,
Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e) se prezinti insolite de documentele originale, care se certifici cu

menliunea,,conform cu originalul".
Toate documentele pentru inscrierea la concurs vor fi obligatoriu in limba rom6ni.
Documentele elaborate intr-o limbi sl;r5ind gi care nu sunt insolite de o traducere legalizati in limba rom6ni nu

vor fi luate in considerare,
Calendarul concursului:

Afigare anunt concurs 27/t0/2026
Depunere dosare inscriere 27 /t0/2026 - 09/tr/2026
Seleclia dosarelor gi afigarea rezultatelor selectie' 70/ttl2026, ora L5:00
Depunere contestatii la proba de selectie a dosareror LI/ttl2026, ora 15 :00
Solulionare contestatii Si afisare rezultate contestatii 12/Itl2026, ora 10:00
Proba practica t7/1,I/2026 ora 10:00



ractica

Solulionare contestalii proba pract

Afigare rezultate proba de interviu
e contestatii oentru orofi l

Solu!ionare contestalii proba inte
contestati i

Afisare rezultate finale

ica gi afigare rezultate

I7 /3.L/2026, ora 1"5:00

18/tL/2026 ora L5:00
19 / 1"1" / ?^A26, ora 1"0: 00

20/1L/2026, ora 10:00

.iot*
?o/Jlpn?g,oryJl.09_
23I1,1/2026, ora L5:00

rviu 9i afigare rezultate 24ILL12026, ora 1"0:00

25ILt/2026, ora 1"0:00

Cerinle privind ocuparea posturilor:
Condi!ii generale:

. Poate participa la concurs persoirna careindeplinegte condi{iile prevlzute de art. 15 din H.G. nr,t.336/2022
pentru aprobarea Regulamentului.cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plStit din fonduri publice, astfel
a) are cetSlenia rom6nd sau cet5!enia unui alt stat membru al Uniunii Europcne, a unui stat parte la Acordul privind
Spaliul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederaliei Elvetiene;
b) cunoagte limba rom6n5, scris 9i vorbiU
c) are capacitate de munci ?n conformitate cu prevederile Legii nr,53/2003 - Codul muncii, republicat5, cu
modificdrile pi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdni:tate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinlei medicale
eliberate de medicul de familie sau de urritilile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime ?n specialitate 9i, dupi caz, alte condifii specifice potrivit cerinlelor
postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv3r;irea unei infracliuni contra securitS!ii nalionale, contra autorititii,
contra umanitdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, lnfracliuni de fals ori contra infdptuirii justiliei, infracliuni
sbvdrgite cu intenlie care ar {ace o persoani candidati la post incompatibili cu exercitarea func}iei contractuale
pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executi o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funclia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a dcsfSgura activitatea de care s-a folosit pentru sbv3rgirea infracliunii sau falb
de aceasta nu s-a luat mesura de siguran!i a interzicerii ocupdrii unei lunclii sau a exercitSrii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile previzute la art. 1alin. (2) din Legea nr.IIBl20t9 privind Registrul nalional automatizat
cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarr:a 9i funclionarea Sistemului Nalional de Date
GeneticeJudiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.35 alin. (1) lit. h).

Condiliile specifice de ocupare a functiei contractuale vacante de muncitor necalificat pe care trebuie si le
indeplineascd candidatull
- sd fie absolvent de studii primare/elementare

Alte condilii care trebuieindeplinite de candidali sunt menlionate prin figa postului, care poate fi studiatS la sediul
Serviciului Public de Administrarea Patrimoniului Sebeg cu sediul in Loc. Sebeg, Str. Viilor, Nr. 28, Jud. Alba, zilnic
intre orele 07:00-15:00.

Informalii suplimentare se pot obl:ine la telefon: 0258730148, la adresa de e-mail: office@spap-sebes.ro gi

pe website: spap-sebes.ro, persoand de contact: BJrbule! Mirela, avlnd funclia de Inspector de Specialitate RU,

zilnic de luni pana vineri in intervalul orar 7:00 - 15:00.

***Anunlul este afigat la avizierul instituJieli gi postat pe website-ul instituiiei spap.sebes.ro.

tavia n


