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Serviciul Public de Administrarea patrimoniului Sebes
Loc. Sebeg, Str, Viilor, Nr" 28, Jud. Alba
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ANUNT

serviciul Public de Administrarea Patrimoniului sebeg cu sediul in Loc. sebeg, str. Viilor, Nr. 2g, Jud. Alba, in
conformitate cu prevederile H.G. nr.133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, organizeazi concurspentru ocuparea, pe perioadd nedetereminata , norma intreaga 8 ore/zi , 40 orelsaptamana a unui postcontractual vacant de execulie, dupd cum urmeazd:

- 1 post - Sef formatie salubritate existent la nivelul compartimentului Salubritate,
Concursul se va desfSgura la sediul serviciului Public de Administrarea patrimoniului sebeg din Loc. sebeg,Str. Viilor, Nr. 28, Jud. Alpa.
Depunerea dosarului de candidaturi se face la Biroul Resurse umane cu sediul ?n Loc. sebe9, str. Viilor, Nr.28, Jud. Alba.
Dosarul de concurs va cuprinde obligatoriu documente prevSzute la art.35 din H.G. nr.1.336/2022 pentruaprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 9i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorulbugetar plStit din fonduri publice, astfel:

a) formulardeinscriere la concurs, conform modelului previzutin anexa nr.2 la H.G. nr. 1.336/2a22;b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflatein termen de
va la bilitate;

c) copia certificatului de cbsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri,
precum 9i copiile documentelor care atesti ?ndeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate;e) copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si atestevechimea in munci !i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform modeluluiprevizutin anexa nr. 3 la H.G. nr.1.336/2022:

f) certificat de cazier judiciar sau, dup5 caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaralie pe propria
rdspundere cd nu are antecedente penale care s5-l facd incompatibil cu funclia pentru care candideazd.
Pentru a putea participa la proba scrisS, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor care a depus la
inscriere o declara!ie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale, are obliga!ia de a completa
dosarul de concurs cu originalulcazieruluijudiciar, cel mai t6rziu pAnd la data oesrigurlrii probei scrise;8) adeverin!5 medicalS in care s5 ateste starea de sbndtate corespunzdtoare, eliberatb de catre medicul defamilie al candidatului sau de cStre unitS|ile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior derularii
concursului' Adeverinla care atestd starea de sdnState conline, ?n clar, numirul, data, numele emitentului
9i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnitdlii.h) curriculum vitae

Documentele prev5zute la literele a), f),g), se depun in original la dosarul deinscriere la concurs.

Calendarul concursului:

Afigare anunt concurs 19/12/202s
Depunere dosare inscriere te / t2 / 2o2s - L3 / Ot / 2026
Seleclia dosarelor si afisarea rezultatplor splpcrioi 14/01/2026, ora 15:00
uepunere contestalu la proba de seleclie a dosarelor L5/Ot/2026, ora 15 :00
Solulionare contestalii gi afigare rezt]ltate contestalii
Proba scrisa

t6/Ot/2026, ora 10:00
19/01/2026 ora 10:oo

Afigare rezultate proba scrisd 19/0I/2026, ora 15;00
Depunere contestatii proba scrisd 20/01,/2026 ora 15:00



solulionare contestalii probu rffi
contestati i

Proba interviu
Rfigar. rurultate prob

Soluliona re contestalii proba interuiul:f-igare rJultate
contestatii

-

Afigare rezultate tinat
le de pe actele prevdzute la lit. hl-pl "o ^"^J^lxl^ll**^-rl .

2t/01/2026, ora 10:00

22/0t/2026, ora L0:00
22/01./2026, ora t5:00
2310t/2026, ora t5:OO
26/Ot/2026, ora 10:00

27101/2026, ora 10:00Copiile
menliunea,,conform cu oriqinalul,,

pr te la lit. b)-e) se prezinti insolite de documentele orlginutu,i.*1. *rtiii.: *
Toate documentele pentru inscrierea la concurs vor fi obligatoriu in limba rom5n5.Documentele elaborate intr-o limbi strSinS gi care nu sunt-insolite de o traducere legalizatS in limba rom6n5 nuvor fi luate in considerare.

Cerin!e privind ocuparea posturilor:
Condifii generale:
Poate participa la concurs persoana careindeplinegte condiliile previzute de art. 15 din H.G. nr. J-.336/2022penrru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual dinsectorul bugetar plbtit din fonduri publice, astfer:

a) are cetdtenia rom6nd sau cetSlenia unui alt stat membru al Uniunil Europene, a unui stat parte ra Acordul privindspaliul Economic European (sEE) sau cetilenia confederaliei Erveliene;
b) cunoagte limba rom6nd, scris 9i vorbit;
c) are capacitate de muncS in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - codul muncii, republicatS, cumodificirile 9i completirile ulterioare;
d) are o stare de sSnState corespunzStoare postului pentru care candideazS, atestatS pe baza adeverlnlei medicaleeliberate de medicur de famirie sau de unitSlire sanitare abiritate;

;LH,.,?i:::l::il:jll: 
de studii, de vechime in specialitate ei, dups caz, atte condilii specifice potrivit cerinletor

f) nu a fost condamnatb definitiv pentru sSvargirea unei infracliuni contra securitblii nalionale, contra autoritelii,contra umanit6trii' infractiuni de corup!ie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infdptuirii justi!iei, infrac!iunisdv6rgite cu intenlie care ar face o persoand candidatl la post incompatibili cu exercitarea funcliei contractualepentru care candideazJ, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabiliiarea;
g) nu executi o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa funcfia, de aexercita profesia sau meseria ori de a desfSgura actlvitatea de care s-a forosit pentru siv6rgirea infracliunii sau falide aceasta nu s-a luat mSsura de siguran!5 a interzicerii ocupSrii unei funclii sau a exercit5rii unei profesii;h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1alin. (2) din Legea nr.t!g,/2ergprivind Registrul nalional automatizatcu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exproatare a unor persoane sau asupra minorilor,precum gi pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea gi funclionarea sistemului Nalional de DateGeneticeJudiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.35 alin. (1) lit. h).

condiliile specifice de ocupare a funcliei contractuale vacante de sef formatie salubritate existent la nivelulcompartimentului sarubritate,pe care trebuie, si re indeprineasci candidatur:- sd fie absolvent de studii medii - cu dipromd de absorvire/bacaraureat;
- vechime in munca de minim 5 ani

Alte condilii care trebuie indeplinite de candidali sunt menlionate prin figa postului, care poate fi studiati la sediul

;T:::#:;il:ffAltinistrarea 
Patrimoniului sebee cu sediut in Loc. sebee, str. Viilor, Nr. 28, Jud.Atba, zitnic

3 BIBLIoGRAFIA $I TBMATICA pentru concursul de ocupare a postuluivacant de Sef formatie salubr.itate existent lanivelulSalubritate.
'l'cnr aticS;

l. Personalul contfactual din autoritAlile 9i institufiile pr-rblice:



Rdspunder.ea adrr inistrativd;
Activ itati ale compartirnentu lui salubrizare
Ielarhizarea deseurilor. in functie cle ordinea prioritatilor

Bibliografie:
- O.U,G, 57 /2019 Codul Administrativ;
- Legea nr'101 din 25 aprilie 2006 a seviciului de salubrizare a localitatilor(republicata)
- Legea nr.2tt/2et1" privind regimul deseurilor (republicata),
-Regulamentul de organizare si Functionare ar s.p.a.p, sebes aprobat prin H.c.L. nr.326/2024

Informalii suplimentare se pot obline la telefon: o25g73ot4g, la adresa dee-mail: spap-sebes@yahoo'com ti pe website: spap-sebes.ro, persoand de contact: Barbulet Mirela, avand funcliade Inspector de specialitate, zilnic de luni pana vineri in intervalul orar 7:00 - 15:00.

t**Anunlul este afigat la avizierul instituliei ti postat pe website-ul instituliei spap-sebes.ro.
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