
Municipiul Sebeg

Serviciul Public de Administrarea patrimoniului Sebes
Loc, Sebeg, Str, Viilor, Nr. 28, Jud. Alba
Data 09,12.2025
Nr. inregistrare 5750

ANUNT

l" serviciul PublicdeAdministrareaPatrimoniului SebegcusediulinLoc.sebeg,Str.Viilor,Nr.28,Jud.Alba,in
contormitate cu prevederile H.G. nr.133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi
dlzvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plStit din fonduri publice, organizeazb concurs
p:ntru ocupareal pe perioadi determinati (p6ni la data de 16.09.2027), normi intreagi (durata timpului de
mf nca e-ste de.1_2 ore in intervalul 7:00-19:00 cu repaus de24 ore,12 ore in intervalul 19:00-7:00 cu repaus de 4g
dd ore, 40 ore/siptdmini), a unui post contractual temporar vacant de execulie, dupi cum urmeazi:- 1 post - Referent rA existent la nivelul compartimentului Autogari.

concursul se va desfSgura la sediul serviciului Public de Administrarea patrimoniului sebes din Loc. sebes.
Str, Viilor, Nr. 28, Jud. Alba.

Depunerea dosarului de candidaturd se face la Biroul Resurse Umane cu sediul in Loc. Sebeg, str. Viilor, Nr.
28, Jud, Alba.

Dosarul de concurs va cuprinde obligatoriu documente prevdzute la art.35 din H.G. nr. I.336/2e22 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, astfel:

a) formulardeinscriere la concurs, conform modelului prevbzutin anexa nr.2la H.G. nr. 1.336/2022;b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
vala bllitate;

c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;d) copiile documentelor care ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestb efectuarea unor specializdri,
precum ;i copiile documentelor care atestS indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate;e) copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci !i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform modelului
prevdzutin anexa nr.3la H.G, nr. 1.336/2022;

f) certificat de cazler judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaralie pe propria
rispundere cb nu are antecedente penale care s5-l faci incompatibil cu func!ia pentru care candideazi.
Pentru a putea participa la proba scrisS, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor care a depus la
inscriere o declaralie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligalia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tArziu p6ni la data desfSguririi probei scrise;g) adeverin!5 medicalS in care sd ateste starea de sindtate corespunzdtoare, eliberati de catre medicul de
familie al candidatului sau de cStre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior derularii
concursului. Adeverinla care atestd starea de sEnState conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului
9i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnitdtii.

h) curriculum vitae.
Documentele previzute la literele a), f),g), se depun in original la dosarul deinscriere la concurs.
Copiile de pe actele prevbzute la lit. b)-e) se prezintd insolite de documentele originale, care se certifici cu

menliunea,,conform cu originalul".
Toate documentele pentru ?nscrierea la concurs vor fi obligatoriu in limba rom6nd.
Documentele elaborate intr-o limbd striini gi care nu sunt insolite de o traducere legalizatd in limba rom6ni nu

vor fi luate in considerare.
Calendarul concursului:

Afitare anunl concurs t2/12/202s
Depunere dosare inscriere 12 / t2 / 202s - L9 / 12/ 202s
Seleciia dosarelor gi afigarea rezultatelor selec!iei 22/t2/2025, ora 15:00
Depunere contestalii la proba de selectie a dosareror 23/1.2/2025, ora L5 :00
S o]uliqqr"j94g$gtii I i a fi g a re rez u tta te co n testa !i i 24/t2/2025, ora 10:00



Proba scrisa 0810112026 ora L0:00
Afipare rezultate proba scrisd 08/Ot/2026, ora 15:00
Depunere contestalii proba scrisd 09/01/2026 ora 15:00
Solulionare contestalii proba scrisb 9i afi5are rezultate
co ntestali i

t2/01,/2026, ora 10:00

Proba interviu 13/0l/2026, ora 10:00
Afigare rezultate proba de interviu t3/0t/2026, ora 15:00
Depunere contestalii pentru proba interviu 14101,/2026, ora 15:00
Solulionare contestalii proba interviu $i afisare rezultate
contestalii

t5/Ot/2026, ora L0;00

Afigare rezultate finale t6/0t/2026, ora l-0:00

Cerinle privind ocuparea posturilor:
Condi!ii generale:
Poate participa la concurs persoana care indeplinegte conditriile prevdzute de art. j.5 din H,G.

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 9i dezvoltarea carierei personalului
sectorul bugetar plStit din fonduri publice, astfel:

nr.1.336/2022
contractual din

Acordul privind
a) are cetSlenia rom6ni sau cet5lenia unui alt stat membru al
Spaliul Economic European (SEE) sau cetilenia Confederatiei

Uniunii Europene, a unui stat parte la
Elveliene;

b) cunoagte limba romAnS, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncb in conformitate
modificbrile gi completSrile ulterioare;

cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu

d) are o stare de sindtate corespunzbtoare postului pentru care candideazi, atestati
eliberate de medicul de famllie sau de unitblile sanitare abilitate:

pe baza adeverintei medicale

e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit cerinlelor
postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru siv6rgirea unei infracliuni contra securit5lii nalionale, contra autoritalii,
contra umanitilii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infiptuirii justi!iei, infracliuni
sivArPite cu intenlie care ar face o persoani candidatb la post incompatibilS cu exercitarea funcliei contractuale
pentru care candideazS, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementarS prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa funclia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfSgura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6rgirea infracliunii sau fali
de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran!5 a interzicerii ocupirii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile previzute la art. 1alin, (2) din Legea nr,1.r8/2019 privind Registrul nalional automatizat
cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului Nalional de Date
GeneticeJudiciare, cu modificSrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.35 alin. (1) lit. h).

Condiliile specifice de ocupare a functiei contractuale temporar vacante de Referent lA pe care trebuie sd le
indeplineascd candidatul;
- sa fie absolvent de studii medii - cu diplomd de bacalaureat;
- vechime in munca de minim 5 ani

Alte condilii care trebuie indeplinite de candidali sunt menlionate prin figa postului, care poate fi studiatb la sediul
serviciului Public de Administrarea Patrimoniului sebeg cu sediul in Loc. sebeg, str. Viilor, Nr. 28, Jud. Alba, zilnic
intre orele 07:00-15:00.

3 BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA pentru concursul clc ocupare a postului temporar vacant de Referent lA existent la
nivelul compartimentului Autogard.
'l-e rnaticl:

L Pelsonalul contractual din autoritdlile gi instituliile publice;
2. Rdspundereaadministr.ativ6;
3. Clasificarea transportur.ilor rutiere qi a activita{ilor conexe transpor.turilor rutiere:



4, Activitbti conexe transportului rutier;
5. Persoane cu func{ii care concur[ la siguran{a rutierd;
6. contracte in activiti{ile de transport rutier gi activitilile conexe acestuia;
7 Dispozilii generale din Legea serviciilor publice de transport persoane in unitAflle administrativ-teritoriale;8. serviciul public de transport local qijude{ean de persoane prin curse regulate;9. Servicii publice de transport local qijude{ean gi sisteme ale serviciului publicde transport local qijudelean de persoane.

llibliografie:
l^^^^ 

^- U,U.G. 5//2OQg Codul Administrativ;
- Ordonanla Nr.27 /Z}tt privind transporturile rutiere;
- Legea Nr.92/20A7 Legea serviciilor publice de transport persoane in unitdlile administrativ-teritoriale.

Informalii suplimentare se pot obline la telefon: 0258730t48, la adresa de
e-mail: spap-sebes@yahoo,com gi pe website: spap-sebes.ro, persoanE de contact: Barbulet Mirela, avdnd funclia
de Inspector de specialitate, zilnic de luni pana vineri in intervalul orar 7:00 - 15:00.

***Anunlul este afigat la avizierul instituliei gi postat pe website-ul instituliei spap-sebes.ro.

ffii:'nf -i'r_u!'C' $OL)tm
() ADMINISTfiAREA(/)* PATfiIMOI.I|ULUI *

.?Sruu DY


